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Kerk in kaart | een scan van de vitaliteit van de gemeente en de toekomst ervan

Deze lijst met vragen en stellingen is een scan van vitaliteit van de gemeente, op dit moment èn over acht jaar. De vragen en stellingen zijn onderverdeeld in drie thema’s: 
· A. basistaken van de gemeente; 
· B. bestuur & leiderschap; 
· C. financien & leden. 
Het antwoord op de vragen in deze scan is een score van 1-10 (1 = 'niet'; 10  = 'volledig'). 
Het antwoord op de stellingen is een keuze uit 5 categorieën. 

De scan wordt ingevuld en besproken door de kerkenraad en kan vervolgens in gesprek gebracht worden met de gemeente. Maar ook met anderen, zoals andere gemeenten, bijvoorbeeld in het kader van samenwerking. Er is een apart document dat werkwijzen aanreikt voor het invullen en de bespreking.  

 
A. Vragen en stellingen over de vijf basistaken van gemeente zijn 
De kerkorde beschrijft dat de gemeente vijf basistaken heeft: eredienst, pastoraat, diaconaat, missionaire inzet en geestelijke vorming. Bij deze basistaken is de vraag in welke mate het lukt (qua beschikbare ambtsdragers en vrijwilligers) om die uit te voeren, op dit moment en over 8 jaar. Bij elke basistaak is er ook een stelling over hoe het bezig zijn ermee nu beoordeeld wordt. 

Eredienst - de zondagse en andere vieringen
In welke mate lukt het ons op dit moment om deze basistaak uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt het ons om deze basistaak over 8 jaar uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 





Stelling: Onze kerkdiensten worden als inspirerend ervaren, zowel wat betreft de preek als wat betreft de andere onderdelen van de liturgie. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Pastoraat - het omzien naar elkaar, in de eigen geloofsgemeenschap
In welke mate lukt het ons op dit moment om deze basistaak uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10





In welke mate lukt het ons om deze basistaak over 8 jaar uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 





Stelling: We investeren in onderlinge relaties en gemeenschapsvorming, maar hebben ook oog voor individuele noden en behoeften. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Diaconaat - de dienst aan anderen, dichtbij en ver weg
In welke mate lukt het ons op dit moment om deze basistaak uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt het ons om deze basistaak over 8 jaar uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 





Stelling: We zetten ons in voor de medemens in de knel en voor vrede, gerechtigheid en heelheid van de schepping. Daarin zijn we diaconale gemeente. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Missionaire inzet - het delen van het evangelie met anderen
In welke mate lukt het ons op dit moment om deze basistaak uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt het ons om deze basistaak over 8 jaar uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 





Stelling: We delen het evangelie met mensen buiten de kerk en bieden levensoriëntatie aan zin- en geloofszoekers. Daarin zijn we een missionaire gemeente. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Geestelijke vorming - de vorming en toerusting van gemeenteleden met het oog hun roeping in de wereld
In welke mate lukt het ons op dit moment om deze basistaak uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt het ons om deze basistaak over 8 jaar uit te voeren?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 





Stelling: Geloofsopbouw is het hart van ons gemeente zijn. We stimuleren de ontwikkeling van persoonlijke en gezamenlijke spiritualiteit. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:







B. Vragen over bestuur en leiderschap
In welke mate lukt het ons nu en in de toekomst om voldoende ambtsdragers te hebben voor het bestuurlijke werk in de gemeente? En wat zijn kenmerken van de manier waarop we leidinggeven aan onze geloofsgemeenschap?

Bestuur 
In welke mate lukt het ons op dit moment om voldoende en geschikte ambtsdragers te hebben voor de bemensing van de kerkenraad en de colleges van diakenen en kerkrentmeesters?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt ons dit over 8 jaar?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 






Stelling: We zoeken – waar nodig en mogelijk - samenwerking met andere gemeenten. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Leiderschap
Stelling: In onze manier van leidinggeven oriënteren we ons via Bijbel, gebed en onderling gesprek op de weg die God ons als geloofsgemeenschap wijst. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:





Stelling: We hebben een beleidsplan met daarin een duidelijke toekomstvisie voor onze gemeente.  Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:






Stelling: We stimuleren met onze manier van leidinggeven het ontdekken en inzetten van de gaven van onze gemeenteleden. Deze manier van werken kenmerkt ook de kerkenraad zelf. Hierin hoeft weinig te veranderen.
	Helemaal mee eens
	Grotendeels eens
	Neutraal
	Grotendeels oneens
	Helemaal oneens

	Toelichting op de keuze:







C. Vragen over ontwikkeling van financiën en leden
In welke mate lukt het ons om financieel gezond en zelfstandig te zijn en te blijven. En wat betekent de ontwikkeling van onze ledenaantallen en de leeftijd daarvan voor onze toekomstbestendigheid? Gebruik hiervoor ook de cijfers en risico-analyse uit FRIS en LRP.

Financiën
In welke mate lukt het ons op dit moment om financieel gezond te zijn en zelfstandig te blijven, kijkend naar het kunnen bekostigen van een voorganger, een kerkgebouw en andere financiële verplichtingen.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


In welke mate lukt ons dit over 8 jaar?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de scores: 






Leden
In welke mate vinden we de ontwikkeling van het aantal leden en hun leeftijd toekomstbestendig?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Toelichting op de score:






Ingevuld op:  	__________________________

Ingevuld door: __________________________
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